
Приложение 1.7 
к Примерному положению об оплате труда 
работников муниципальных казенных учреждений, 
осуществляющих  обеспечение деятельности в 
муниципальных учреждениях и органах местного 
самоуправления Солонцовского сельсовета

 
  

ПОРЯДОК
ИСЧИСЛЕНИЯ СРЕДНЕГО РАЗМЕРА ОКЛАДА (ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА),
СТАВКИ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ ОСНОВНОГО ПЕРСОНАЛА

ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ РАЗМЕРА ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА РУКОВОДИТЕЛЯ 
УЧРЕЖДЕНИЯ 

 
1.  Порядок  исчисления  среднего  размера  оклада  (должностного  оклада),  ставки 

заработной  платы  работников  основного  персонала  для  определения  размера 
должностного оклада руководителя  учреждения  (далее - Порядок) определяет правила 
исчисления  среднего  размера  оклада  (должностного  оклада),  ставки  заработной  платы 
работников  основного  персонала  для  определения  размера  должностного  оклада 
руководителя   учреждения (далее - учреждение).

2.  Средний  размер  оклада  (должностного  оклада),  ставки  заработной  платы 
работников  основного  персонала  для  определения  размера  должностного  оклада 
руководителя учреждения рассчитывается по формуле:
                n
                ∑ ДО i
                 i=1 
    ДОср  = --------,
                  n

где ДОср - средний размер оклада (должностного   оклада), ставки заработной платы 
работников основного персонала;

ДОi -  размер оклада (должностного оклада),  ставки заработной платы работника 
основного  персонала,  установленный  в  соответствии  со  штатным  расписанием 
учреждения;

n - штатная численность работников основного персонала.
4.  Средний  размер  оклада  (должностного  оклада),  ставки  заработной  платы 

работников  основного  персонала  для  определения  размера  должностного  оклада 
руководителя учреждения подлежит пересмотру в случае:

изменения  утвержденной  штатной  численности  работников  основного  персонала 
учреждения более чем на 15 процентов;

увеличения (индексации) окладов (должностных окладов), ставок заработной платы 
работников.

  


